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 كن جزء من الأثر... كونوا أسوة





ا.  تأسست ا، واجتماعيً ا، ومهنيً أسوة هي جمعية رائدة متخصصة في تطوير الفتيات، لتمكينهن من أن يكنّ متوازنات فكريً
ا بأهمية تعظيم الأثر والاستثمار الأمثل في الطاقات الشابة في المجتمع. جمعية أسوة إيمانً

ع برامجها ز جمعية أسوة للارتقاء بالفتيات بكونها جمعية متخصصة ورائدة في قطاع تأهيل الفتيات، من خلال تنوّ تتميّ
وخدماتها، والتي تتجلى في أهدافها الأربعة:

المساهمة في بناء قدرات الفتيات وفق الاحتياجات الشخصية والمجتمعية.1.

تأهيل الفتيات للدخول إلى سوق العمل.2.

دعم مبادرات الفتيات وتطويرها.3.

تمكين الطاقات النسائية المنتجة من المشاركة في التنمية.4.

تضع الجمعية على رأس أولوياتها في المرحلة القادمة إطلاق حزمة من البرامج والأنشطة النوعية التي تستهدف الفتيات
ا، لأنهن أساس التنمية وهدفها. من عمر 13 إلى 35 عامً

ا - على توفيق الله عز وجل ورضاه، ثم على دعم الوزارة، وعطاء وسخاء شركائنا في ا وأخيرً آمالنا وطموحاتنا معقودة - أولً
ا أو فكرة أو ملاحظة م مقترحً ا أو وقتًا أو قدّ ا أو مؤسسات مانحة، وكذلك على كل من بذل جهدً التنمية، سواء كانوا أفرادً

تُسهم في تطوير العمل ودفعه للأمام.
ولكل هؤلاء نتقدم بجزيل الشكر والعرفان.

أسوة معكم... خطوة بخطوة.
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تعريف بالجمعية



الحمد لله رب العالمين، والصلاة والسلام على نبينا محمد، وعلى آله وصحبه أجمعين. أما بعد:
الفتيات طاقات، وقدرات، ومواهب، ومن خلالهن تُصنع أمجاد المجتمعات، وبهـن يتقدم الوطن ويحقق

أهدافه.
زة للفتيات، تساعد على بناء شخصياتهن المتوازنة في مختلف مجالات  لذلك، كان حلمنا هو خلق بيئة محفّ

الحياة، لتكون كل فتاة:
ابنة مبدعة

طالبة مبتكرة
ا ناجحة أمًّ

مواطنة مؤثرة لها بصمتها المميزة أينما كانت، فهي "أسوة" لمن حولها.
ومن هنا، بدأت جمعية أسوة للارتقاء بالفتيات، ومن هذا المنطلق، أتقدم بالشكر لأخواتي عضوات

نني الثقة باختياري رئيسةً للمجلس. مجلس الإدارة، اللاتي منحْ
ا لتحقيق أسأل الله جل شأنه أن يجعلني عند حسن ظن الجميع، بل وأفضل من ذلك، وأن يوفقنا جميعً

أهداف الجمعية في بلاد الخير، المملكة العربية السعودية، تحت ظل قيادة خادم الحرمين الشريفين
الملك سلمان بن عبد العزيز آل سعود، وسمو ولي عهده الأمير محمد بن سلمان بن عبد العزيز آل

سعود، حفظهما الله.
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كلمة رئيس مجلس الإدارة



ما بين الحاضر والماضي...
 كانت مدينة جدة وما زالت محط أنظار العالم، وأهلها مثالٌ في العراقة

والأصالة، وهم على ذلك باقون.
سعى لصناعة غدٍ أجمل لبناتنا، ومن هذا الدافع وما بين الأمس واليوم،  نَ

دت أهدافهن وجهودهن في اجتمعت قيادات نسائية متميزة، توحّ
تأسيس كيان جمعية أسوة بنهاية عام 2019، تحت ظل الدعم المستمر من

المملكة لتمكين المرأة، ورفع نسبة مساهمتها في تحقيق مستهدفات
رؤية المملكة 2030.

قصة البداية
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عائشة محمد الكبيدي
عضو مجلس الإدارة

5

مجلس إدارة الجمعية 
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أروى خالد حباني
رئيس مجلس الإدارة

مروج عبدالعزيز بامحرز حباني
عضو مجلس الإدارة
سلافة غازي طباخ

عضو مجلس الإدارة

حنين فهد السديري
نائب رئيس مجلس الإدارة



أن نكـــــــون جمعيـــــــة رائـــــــدة متخصصـــــــة

فـــــــي تطويـــــــر الفتيـــــــات ليكـــــــن متوازنـــــــات

فكريـــــــا ومهنيـــــــا واجتماعيـــــــا
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الاستراتيجية
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الأهداف الاستراتيجية
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أهلي
وناسي

جوي  شغل
يدي

مسار
حياتي

صحتي
اً أولً

مسارات أسوة

مسار الترفيه
والتعليم

مسار التأهيل
الحرفي

مسار التدريب
والتطوير

مسار
الصحة

مسار
اجتماعي
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أهلي وناسي

تعريف بالمسارات

ا ا كبيرً ل جزءً شكّ لأن الوسط الذي تنمو فيه الفتاة وتمارس من خلاله أنشطتها الاجتماعية يُ

من حياتها واحتياجاتها،

ا في مجتمعها، ا وفعالً ا مؤثرً  ولأنه يساهم بدورٍ كبير في دعمها وتمكينها لتصبح عنصرً

 فقد كان المسار الاجتماعي أحد المسارات الأساسية التي تعمل عليها جمعية أسوة.

ز على العلاقات الاجتماعية وبناء التواصل السليم مع المحيطين بالفتاة، وهو مسار يركّ

 لتحقيق نمو متوازن يعزز من حضورها الإيجابي في بيئتها.
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صحتي أولى

تعريف بالمسارات

جمعية أسوة للالارتقاء بالفتيات 2024 م

الصحة أعظم ثروة يمتلكها الإنسان،

عد من أولويات جمعية أسوة.  وتحقيق التوازن بين الجانب الصحي والجوانب الأخرى يُ

وفي مسار "صحتي"، تعمل الجمعية على تحقيق جودة الحياة للفتيات من خلال

الاهتمام بـ صحتهن النفسية والغذائية،

 وذلك بهدف الوصول إلى حياة متكاملة بالصحة والعافية.
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مسار حياتي

تعريف بالمسارات

أحد المسارات التي اهتمت بها جمعية أسوة هو مسار حياتي،

ز على تنمية إدراك الفتاة بذاتها ومهاراتها الحياتية.  وهو مسار تطويري يركّ

وبما أن أعظم استثمار هو الاستثمار في النفس وتطوير الذات،

 يساعد هذا المسار الفتاة على توسيع أفقها من خلال النمو والتطور،

سهم في تحقيق التوازن عبر تنمية قدراتها واكتشاف إمكانياتها الحقيقية.  ويُ

جمعية أسوة للالارتقاء بالفتيات 2024 م



12

شغل يدي

تعريف بالمسارات

شغل يدي هو مسار حرفي يركز على تطوير المهارات اليدوية والفنية التي تسهم في
استثمار طاقات الفتيات،

 وتمكينهن من تأسيس مشاريع مستقبلية والحصول على مصدر دخل مستدام.
ا لأهميته في تمكين الفتاة من المساهمة تعمل جمعية أسوة في هذا المجال نظرً

الفاعلة في قطاع الأعمال،
 وتعزيز مهاراتها في خلق الفرص وتلبية احتياجات السوق بالموارد والقدرات التي

تمتلكها.
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جوي

تعريف بالمسارات

لم تغفل جمعية أسوة جانب المتعة، حيث إن الراحة وتجديد النشاط
ا من التوازن، ا مهمً يشكلان جزءً

 مما يتيح للفتاة تنمية الإبداع وتحقيق إنجازات أكبر فيما بعد.
يهتم هذا المسار بالأنشطة الداخلية والخارجية التي تسمح للفتاة

بالاكتشاف والاستمتاع بالتجارب الجديدة،
 مما يعزز نموها الشخصي والاجتماعي.
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البـــــرامـــــج
والفعاليات 
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برنامج أبواب

البـــــرـامـــــجـ والفعاليات

1

تعميق المعاني الإيمانية لدى الفتاة
تنمية الوعي الشرعي لدى الفتاة

تعزيز مهارات الحياة والتأثير المجتمعي
بناء الشخصية التربوية المتزنة

رمضان عام 1445 هـ 

 مشتركات

تمت المساهمة في التحديات التنافسية في برنامج أبواب وهو برنامج قيمي
نظمته اللجنة التنسيقية في جدة بهدف تعزيز قيمة شهر رمضان عند الفتيات

أهداف البرنامج

تاريخ تنفيذ

الفعالية عدد 

جمعية أسوة للالارتقاء بالفتيات 2024 م

300
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برنامج لمتنا

البـــــرـامـــــجـ والفعاليات

2

غرس أهمية الاحتفال بعيد الفطر المبارك 
معرفة وادراك احتياجات الذات 

تعزيز الجانب النفسي والشخصيات المتزنة 
انتقاء الصديقات المناسبات 

أنشطة ترفيهية ولقاء توعوي عن أهمية لمة عيد الفطر المبارك 

أهداف البرنامج

تاريخ تنفيذ

الفعالية عدد

المتشاركات
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1445-10-23هـ / 2-5-2024 م

 20 مشتركات



برنامج أنا و أنا  3

17

البـــــرـامـــــجـ والفعاليات

 1-1/ 1-11 1446هـ  7-7 / 17-7 2024م

 32 مشتركة

استثمار أوقات الفتيات في الصيف 
تعريف وتوعية الفتيات بأنفسهم بشكل أكبر 

تمكينهم من الأدوات والممكنات التي تساعدهم لتطوير ذواتهم 
تقديم أنشطة تعليمية وترفيهية تجدد من نشاطهم 

برنامج تطويري تربوي للفتيات يسعى لتعريفهم بأنفسهم
بشكل أكبر وكيف يستطيعوا التعامل مع أنفسهم

أهداف البرنامج

تاريخ تنفيذ الفعالية عدد

المشاركات في التنفيذ
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البـــــرـامـــــجـ والفعاليات

برنامج أنا و ناس 4

برنامج تطويري تربوي للفتيات يسعى لتعريفهم بكيفية
التواصل مع الآخرين 

جمعية أسوة للالارتقاء بالفتيات 2024 م

 1-1/ 1-11 1446هـ  7-7 / 17-7 2024م

 30 مشتركة

تعزيز وعي الفتاة بذاتها وعلاقتها بمحيطها
تمكين الفتاة من فهم واقع أسرتها والتفاعل الإيجابي معه

تنمية الذكاء العاطفي والتعبير السليم عن المشاعر
إحياء الروح العائلية عبر أنشطة عملية ومهارية

أهداف البرنامج

تاريخ تنفيذ الفعالية عدد

المشاركات في التنفيذ



برنامج مشكاة

البـــــرـامـــــجـ والفعاليات

5
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1445-6-18هـ / 17- 12-2024م 

 10 مشتركة

استثمار أوقات الفتيات في الصيف 
تعريف وتوعية الفتيات بأنفسهم بشكل أكبر 

تمكينهم من الأدوات والممكنات التي تساعدهم لتطوير ذواتهم 
تقديم أنشطة تعليمية وترفيهية تجدد من نشاطهم 

تأهيل الفرق التطوعية القادرة على إدارة وتصميم البرامج
الشبابية 

أهداف البرنامج

تاريخ تنفيذ الفعالية عدد

المشاركات في التنفيذ
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لقاءات تخصصية
أسوة لعام 2024م 
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المستشارة الصغيرة 

لقاءات تخصصية أسوة لعام 2024م 

1

جمعية أسوة للالارتقاء بالفتيات 2024 م

5 – 3 – 2024م

 15  مشتركة

التعرف على أفكار الفتيات واحتياجاتهم 

ورشة عمل مع الفتيات من عمر 12 – 18 عام لاكتشاف توجهاتهم
ورغباتهم لتصميم البرامج المناسبة له

أهداف اللقاءات

تاريخ تنفيذ الفعالية عدد

المشاركات في التنفيذ
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مناقشة واقع الفتيات وأولوية التدخلات المناسبة لهم

لقاءات تخصصية أسوة لعام 2024م 

1

جمعية أسوة للالارتقاء بالفتيات 2024 م

2024-2-7م / 26-7-1445هـ

 15  مشتركة

التعرف على أفكار الفتيات واحتياجاتهم 

ورشة عمل مع مع الخبراء والمتخصصات في العمل مع الفتيات
لمناقشة واقع الفتيات وأولوية التدخلات المناسبة لهم

أهداف اللقاءات

تاريخ تنفيذ الفعالية عدد

المشاركات في التنفيذ



نسعى في جمعية أسوة للوصول للاستدامة المالية لضمان استمرارية الجمعية وتميزها في خدمة الفتيات

وتمكينهن، وذلك ضمن وضوح خطة تشمل:

استقطاب وتفعيل العديد من المتبرعين بفئاتهم وأعمالهم وزارة الموارد البشرية والتنمية الاجتماعية،1.

والقطاع الثالث، مؤسسة الراجحي الإنسانية.

إشراك أفراد المجتمع في دعم أنشطة الجمعية للفئات المستفيدة، وذلك بدعوتهم للانضمام للجمعية2.

العمومية.

رفع دخل الجمعية الذي يساهم بنسبة لا تقل عن ٥٠٪؜ من تكلفة الاستدامة وتنوع أوجهه من أنشطة تجارية3.

واستثمارية تابعة للجمعية.

بناء وتفعيل برنامج لأفراد المجتمع يضمن حافز مادي شهري لدعم الجمعية.4.

فريق عمل يعمل على دراسة الاحتياج وبناء خطة استراتيجية لدعم الاستدامة.5.

أفكار نوعية لإيجاد بدائل استدامة مالية بطرق غير تقليدية.6.

23

الاستدامة المالية

 

جمعية أسوة للالارتقاء بالفتيات 2024 م



24

شركاء النجاح

الشريك الالاستراتيجي الشريك التقني الشريك التأسيسي
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مصرف الإنماء

رقم الحساب البنكي بمصرف الإنماء: 

رقم الإيبان:

الحساب البنكي
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